ASSOCIACAO BASQUETE MATINAL
CAPITULO I - DA DENOMINACAO, NATUREZA, SEDE, FINS E DURACAO

Art. 1°. A Associacdo Basquete Matinal, neste estatuto designada, simplesmente, como Associacéo,
fundada em vinte e oito de agosto do ano de dois mil e vinte e cinco, sediada provisoriamente na Rua
Jodo Nicolau Kliemann, 10, Bairro Higienopolis, Santa Cruz do Sul, Rio Grande do Sul. A Associagdo
é uma entidade de direito privado, sem fins econémicos, sem cunho politico ou partidario, constituida
para difundir e aperfeicoar a pratica do basquetebol, desenvolvendo atividades de cidadania, educagéo,
lazer, integracdo social e salde, regendo-se pelo presente Estatuto e legislacao que Ihe for aplicavel.

Art. 2°. A Associacdo tem como finalidades:

1. Promover inclusdo social através da pratica esportiva, incentivar e desenvolver o basquetebol em
todas as suas formas, abrangendo o esporte amador, formativo e de rendimento;

2. Instituir e apoiar projetos sociais voltados ao desenvolvimento de criancas, adolescentes e jovens,
proporcionando a formacédo integral do ser humano, cidaddo e atleta, utilizando o esporte como
ferramenta de educacdo, integracdo social, aprimoramento fisico, emocional e cidadania;

3. Constituir parcerias com institui¢cbes publicas e privadas para fomentar aces que contribuam para
0 bem-estar, a cidadania e a transformacao social por meio do basquete.

Art. 3°. A fim de cumprir suas finalidades, a Associacao se organizara em tantas unidades de prestacdo
de servicos, denominadas departamentos, quantos se fizerem necessarios, 0s quais se regerdo por
Regimentos Internos especificos.

Art. 4° A Associacdo, na consecucdo dos seus objetivos, poderd firmar convénios ou contratos e
articular-se, pela forma conveniente, com érgdos ou entidades, publicas ou privadas, nacionais e
internacionais.

Art. 5°. A constituicdo e execucdo das atividades da Associacdo Basquete Matinal observara, em toda e
qualquer hipdtese, os principios da legalidade, impessoalidade, moralidade, publicidade, economicidade
e eficiéncia, bem como a ado¢édo das boas préaticas de gestdo administrativa, necessarias e suficientes a
coibir a obtencéo, de forma individual ou coletiva, de beneficios ou vantagens pessoais, em decorréncia
da participac@o no respectivo processo decisorio e que sejam transparentes na gestdo quanto aos dados
econdmicos e financeiros, contratos, patrocinadores, direitos de imagem, propriedade intelectual e
quaisquer outros aspectos de gestéo.

Art. 6°. O prazo de duracdo da Associacao é indeterminado.

CAPITULO Il - DO PATRIMONIO E DAS RECEITAS
Art. 7°. O patrim6énio da Associacdo é constituido de bens moveis, imoveis e recursos financeiros.
§ 1° Os bens imoveis e mdveis sdo constituidos através de aquisicdo e doaces.

8§ 2° Os recursos financeiros sdo constituidos atraves de promocdes, doagdes, recursos financeiros obtidos
através de projetos junto a 6rgdos publicos ou privados e mensalidades dos associados.

8§ 3° A movimentacdo financeira deve ser escriturada detalhadamente em livro proprio, de modo a ser
clara a origem e o destino dos recursos financeiros, conforme legislacdo contabil aplicada.



8 4° A alienacdo ou aquisicdo de bens patrimoniais deve ser decidida em Assembleia Geral,
especialmente convocada para esse fim, quando o valor ultrapassar 50% dos valores dos bens
constituidos pela Associacao.

§ 5°. As doacdes e legados com encargos somente serdo aceitos apds a aprovagdo da Assembleia Geral,

8 6° - A contratacdo de empréstimos financeiros, seja em bancos, seja por intermédio de particulares,
bem como a gravacgdo de énus sobre imdveis, dependera de prévia aprovacao da Assembleia Geral.

Art. 8°. Constituem receitas da Associagao:

1.  As contribuicdes periddicas ou eventuais de pessoas fisicas ou juridicas, colaboradoras com a
Associacao;

2. As dotacOes e as subvencGes recebidas diretamente da Unido, dos Estados e dos Municipios ou
por intermédio de 6rgdos publicos da administracdo direta ou indireta;

3. Os valores recebidos de auxilios e contribui¢bes ou resultantes de convénios com entidades
publicas ou particulares, nacionais ou estrangeiras, nao destinadas especificamente a incorporacao em
seu patrimonio;

4.  As receitas operacionais e patrimoniais.

Art. 9°. O patrimonio e as receitas da Associacdo somente poderdo ser utilizados para a manutencéo de
seus objetivos.

CAPITULO Il - DOS ORGAOS ADMINISTRATIVOS
Art. 10°. Sdo 6rgdos administrativos da Associacdo a Assembleia Geral, a Diretoria e 0 Conselho Fiscal.
Art. 11. Em relacdo aos integrantes dos érgaos administrativos da Associacao observar-se-a o seguinte:

1.  Nao sdo remunerados seja a que titulo for, sendo-lhes expressamente vedado o recebimento de
qualquer lucro, gratificacdo, bonificacdo ou vantagem;

2. Na&o responderdo, nem mesmo subsidiariamente, pelas obriga¢Ges assumidas pela Associagdo em
virtude de ato regular de gestdo, respondendo naquela qualidade, porém, civil e penalmente, por atos
lesivos a terceiros ou a prépria entidade, praticados com dolo ou culpa;

3. Nao é delegavel o exercicio da funcéo de titular de 6rgdo administrativo da Associacao;

4.  Os mandatos terdo a duracdo de 2 (dois) anos, permitida a recondugéo.

Art. 12. A Assembleia Geral, 6rgdo superior de administracdo da entidade, sera constituida por todos os
socios em pleno gozo dos seus direitos estatutarios, devendo deliberar sempre sobre matéria de interesse
da Associacgéo, e suas deliberacgdes vinculam a todos os associados, ainda que ausentes ou discordantes.

Paréagrafo unico. A Assembleia Geral sera presidida pelo Presidente da Associacdo, que terd o voto de
qualidade em caso de empate nas votagoes.

Art. 13. Anualmente, no més de abril, deverd haver uma Assembleia Geral ordinaria, convocada pelo
seu Presidente, para examinar e aprovar:

1.  As demonstra¢Bes contdbeis e a prestacdo de contas da Diretoria, apds o parecer do Conselho
Fiscal, e os relatérios anuais circunstanciados das atividades e da situacdo econdmico-financeira da
Associacao;

2. Orcamento anual ou plurianual, ouvindo previamente o Conselho Fiscal, e o programa de trabalho
elaborado pela Diretoria.

Art. 14. Além das atribuicdes previstas no artigo anterior, cabe a Assembleia Geral:
1.  Eleger e dar posse aos integrantes da Diretoria e do Conselho Fiscal;



2. Aprovar o Regimento Interno e outros atos normativos propostos pela Diretoria;

3. Sugerir a Diretoria as providéncias que julgar necessarias ao interesse da Associacao;

4.  Deliberar sobre a conveniéncia da aquisicdo, alienacdo ou oneracdo de bens pertencentes a
Associacao;

5. Autorizar a realizacdo de acordos, contratos e convénios que constituam 6nus, obrigacGes e
compromissos para a Associacao;

6.  Deliberar sobre proposta de absor¢do ou incorporacao de outras entidades a Associacao;

7.  Decidir sobre a reforma do presente estatuto;

8.  Deliberar sobre a extin¢do da Associa¢éo;

9 Decidir 0s casos omissos neste Estatuto.

Paréagrafo unico. Excepcionalmente, por motivo de urgéncia, os casos omissos poderdo ser decididos
pela Diretoria ad referendum da Assembleia Geral.

Art. 15. A Assembleia Geral se reunira extraordinariamente quando convocada:

1.  Pelo Presidente da Associacao;

2. Por 1/5 (um quinto) dos associados;
3. Pela Diretoria;

4.  Pelo Conselho Fiscal.

Art. 16. A convocacdo das reunides ordinarias ou extraordinarias sera feita com antecedéncia minima
de 5 (cinco) dias através de edital amplamente divulgado entre os associados, publicado em jornal de
publicacdo ou rede social/internet ou mediante comunicagéo remetida a cada associado por e-mail ou
aplicativo de mensagem, dirigida aos associados, contendo a pauta dos assuntos a serem tratados.

Paragrafo Unico. O quérum minimo para a abertura das reunides sera, em primeira convocacao, de
metade mais um dos componentes da Assembleia Geral e, em segunda convocacao, quinze minutos
apos, com pelo menos 1/3 (um tergo) dos associados.

Art. 17. O quérum de deliberacdo sera de 2/3 (dois tercos) da Assembleia Geral, em reunido
extraordindria, para as seguintes hipoteses:

1.  Alteragéo do estatuto;
2. Alienacdo de bens imoveis e gravacao de dnus reais sobre 0s mesmos;
3. Aextincdo da Associacao.

Art. 18. A Diretoria é composta do Presidente da Associacdo, Secretario e Tesoureiro.

8 1°. No caso de vacéncia de algum dos cargos, por qualquer motivo, havera reconducdo dos cargos,
conforme a linha sucessoria de representacdo, devendo ser homologado pela Assembleia Geral por
maioria simples dos votos.

8 2° No caso de vacancia de mais de dois cargos da Diretoria, faltando mais de trés quartos do
cumprimento do mandato, deverdo ocorrer novas elei¢des para 0s cargos vagos.

Art. 19. Cabe a Diretoria;

1.  Elaborar e executar o programa anual de atividades;

2. Apresentar a Assembleia Geral o relatério anual e o respectivo demonstrativo de resultados do
exercicio findo;

3. Elaborar o orcamento de receitas e despesas para 0 exercicio seguinte;



4.  Elaborar os regimentos internos dos departamentos;
5. Contratar e demitir funcionarios.

Art. 20. S&o atribui¢des do Presidente:

1.  Representar a Associacao, ativa e passivamente, judicial e extrajudicialmente;
2. Cumprir e fazer cumprir este Estatuto e os Regimentos Internos;

3. Convocar e presidir as reunides da Assembleia Geral e as da Diretoria;

4.  Dirigir e supervisionar todas as atividades da Associagéo.

Art. 21. Sdo atribuicdes do Secretario:

1. Substituir o Presidente em suas faltas ou impedimentos;
2. Colaborar com o Presidente na direcéo e execucgéo de todas as atividades da Associacao;
3. Secretariar as reunides do Conselho Curador e da Diretoria, redigindo as respectivas atas.

Art. 22. Sdo atribuicdes do Tesoureiro:

1. Arrecadar e contabilizar as contribuicdes, rendas, auxilios e donativos destinados a Associacéo,
mantendo em dia a escrituracéo;

2.  Efetuar os pagamentos de todas as obrigacdes;

3. Acompanhar e supervisionar os trabalhos de contabilidade, contratados com profissionais
habilitados, cuidando para que todas as obrigacgdes fiscais e trabalhistas sejam devidamente cumpridas
em tempo habil,

4.  Manter relatérios de receitas e despesas atualizados e disponiveis;

5. Apresentar semestralmente o balancete de receitas e despesas ao Conselho Fiscal,

6.  Apresentar o relatorio financeiro a ser submetido a Assembleia Geral,

7. Publicar anualmente a demonstracao das receitas e despesas realizadas no exercicio;

8.  Elaborar, com base no orcamento realizado no exercicio em curso a proposta orcamentaria para o
exercicio seguinte a ser submetida a Diretoria, para posterior apreciacdo da Assembleia Geral,

9.  Manter todo o numerario em estabelecimento de crédito, exceto valores suficientes para pequenas
despesas;

10. Conservar sob sua guarda e responsabilidade, todos os documentos relativos a tesouraria;

11. Assinar em conjunto com o Presidente todos os cheques emitidos pela Associagao.

Art. 23. O Conselho Fiscal, 6rgao de controle interno, é composto de 3 (trés) integrantes efetivos e 3
(trés) suplentes.

§ 1°. O mandato do Conselho Fiscal sera coincidente com o mandato da Diretoria.

8§ 2°. O Conselho Fiscal reunir-se-a ordinariamente a cada 6 (seis) meses e extraordinariamente sempre
que necessario ou quando convocado pela Assembleia Geral ou pela Diretoria.

8§ 3°. Ocorrendo vaga em qualquer cargo de integrante efetivo do Conselho Fiscal, cabera ao respectivo
suplente substitui-lo até o fim do mandato para o qual foi eleito.

§ 4°. Ocorrendo vaga entre os integrantes suplentes do Conselho Fiscal, a Assembleia Geral se reunira
no prazo maximo de 30 (trinta) dias apds a vacancia, para eleger novo integrante.

Art. 24. Sdo atribuicdes do Conselho Fiscal:

1.  Examinar, sem restri¢cles, a todo tempo, os livros contabeis e quaisquer outros documentos da
Associacao;

2.  Fiscalizar os atos da Diretoria e verificar o cumprimento dos seus deveres legais, estatutarios e
regimentais;



3. Comunicar a Assembleia Geral erros, fraudes ou delitos que descobrir, sugerindo providéncias
Uteis a regularizacdo da Associacao;

4.  Opinar sobre:

a)  AsdemonstracGes contabeis da Associacdo e demais dados concernentes a prestacdo de contas;
b) O balancete semestral;

c)  Aquisicdo, alienacdo e oneracao de bens pertencentes a Associa¢ao;

d)  Orelatério anual circunstanciado pertinente as atividades da Associacdo e sua situacdo econémica,
financeira e contabil, fazendo constar do seu parecer as informacGes complementares que julgar
necessarias ou Uteis a deliberacdo da Assembleia Geral,

e) O orcamento anual ou plurianual, programas e projetos relativos as atividades da Associacdo, sob
0 aspecto da viabilidade econdmico-financeira.

CAPITULO IV - DOS SOCIOS
Art. 25 A Associacao tem as seguintes categorias de socios:

Sécios fundadores: as pessoas que assinaram a Ata da Assembleia Geral de Fundacdo da Associacao;
Titulo intransferivel, com pagamento mensal.

Sacios efetivos: as pessoas que forem admitidas pela Diretoria, de acordo com as condigdes fixadas pela
Assembleia Geral; serdo admitidos mediante proposta com assinatura de dois socios em pleno gozo dos
seus direitos. Titulo temporario, com pagamento mensal.

Socios colaboradores: pessoas que através de convénio ou contrato, prestam servi¢os ou colaboram
com os projetos da associacdo. Serdo admitidos pela Assembleia Geral. Titulo temporario, sem
pagamento de mensalidade.

Socios benemeritos: aquelas pessoas que tenham prestado servicos de relevancia para a entidade,
segundo a avaliacdo da Assembleia Geral. O titulo é intransferivel, vitalicio e sem pagamento de
mensalidade.

Paréagrafo anico. Consideram-se dependentes dos associados, com os direitos e deveres definidos neste
estatuto, o conjuge e filhos e/ou enteados, enquanto solteiros, até a idade de 24 anos.

Art. 26. Sdo direitos e deveres dos sécios:

1.  Cooperar com a Diretoria para o desenvolvimento das atividades da Associagao;

2. Zelar pelo fiel cumprimento das normas estatutérias e demais resolucfes da Assembleia Geral e
da Diretoria;

3. Comparecer as Assembleias Gerais para as quais forem convocados, discutir e votar 0s assuntos
constantes da ordem do dia;

4.  Convocar a Assembleia Geral, nos termos do art. 15, inciso 2.

5. Votar e ser votado para os cargos eletivos;

6.  Pagar em dia as suas mensalidades.

7. Usufruir dos beneficios de forma integral e ison6bmica entre 0s associados.

Paragrafo Unico. Os socios somente poderdo efetuar negocios de qualquer natureza, direta ou
indiretamente, com a Associacdo, devidamente autorizados pela Assembleia Geral.

Art. 27. Os sécios que descumprirem as determinacGes do Estatuto estardo sujeitos as seguintes
penalidades:

1.  Adverténcia;
2. Suspensdo;
3. Exclusao.



Art. 28. As penalidades de adverténcia e suspensdo serdo aplicadas aos associados pela Diretoria,
conforme regulamento.

Paragrafo Unico. Quando o infrator for um membro da Diretoria e do Conselho Fiscal, as penalidades
de adverténcia e suspenséo serdo aplicadas pela Assembleia Geral.

Art. 29. Considera-se falta grave sujeita a penalidade de exclusdo provocar ou causar prejuizo moral ou
material & Associagao.

Paragrafo unico. Compete privativamente a Assembleia Geral a aplicacdo da penalidade de exclusao.

Art. 30. Das penalidades impostas, cabera recurso voluntario, no prazo de cinco (cinco) dias Uteis, para
a Assembleia Geral.

Art. 31. Sera assegurado a todos os associados, apos notificacdo de penalizacao, tera o prazo de 5 (cinco)
dias para apresentar defesa, se assim entender, como garantia do contraditorio e ampla defesa.

CAPITULO V - DISPOSICOES FINAIS

Art. 32. A Associacdo ndo poderéa distribuir dividendos nem qualquer parcela de seu patrimonio ou de
suas rendas a titulo de lucro ou participacao no resultado, aplicando inteiramente no Pais 0s seus recursos
financeiros, inclusive eventual superavit, de acordo com os objetivos estatutarios.

Art. 33. O exercicio financeiro coincidira com o ano civil.

Art. 34. A Associagdo mantera a sua escrita contabil/fiscal em livros revestidos das formalidades legais
e capazes de assegurar sua exatidao.

Art. 35. Os funcionarios que forem admitidos para prestar servicos profissionais a Associacao serao
regidos pela Consolidacédo das Leis do Trabalho - CLT.

Art. 36. A extincdo da Associagdo dar-se-4 mediante o voto favoravel de 2/3 (dois tercos) dos associados
presentes a Assembleia Geral extraordinaria convocada especialmente para tal fim, conforme previsto
nos Arts. 14, inciso 8, e 17, inciso 3, deste Estatuto.

Paragrafo unico. Decidida a extingdo da Associacdo, a Assembleia Geral destinard o patriménio a
instituicdo congénere, devidamente registrada no Conselho Nacional de Assisténcia Social.

Santa Cruz do Sul, 28 de agosto de 2025.

Donato Rogerio de Oliveira Weiss
Presidente



